SISTEMI TERRITORIALI S.p.a.

PROCEDURA SELETTIVA RISERVATA AL PERSONALE INTERNO DELLA
SOCIETA’ PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LA FIGURA
PROFESSIONALE DI “MACCHINISTA” A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO
PIENO - PARAMETRO 153 - AREA PROFESSIONALE 3 - CCNL
AUTOFERROTRANVIERI ED INTERNAVIGATORI.

E’ indetta una procedura selettiva riservata al personale interno della societa per la
formazione di uma graduatoria per la figura professionale di Macchinista a tempo
indeterminato e a tempo pieno — parametro 153 - Area professionale 3* — CCNL
autoferrotranvieri e internavigatori.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro.

ART. 1 -POSTI DA RICOPRIRE

11 Macchinista, in possesso delle previste abilitazioni, ¢ addetto alla conduzione di tutti i mezz di
trazione ferroviaria utilizzati dall’azienda, svolgendo altresi operazioni accessoriec secondo
prescrizioni regolamentari e/o prassi aziendali.

ART. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO/NORMATIVO

Stato giuridico.
Trova applicazione lo stato giuridico del personale autoferrotranviario sancito dal R.D. 8 gennaio
1931 n. 148 e s.m.i.

Il trattamento economico e normativo sara quello previsto dal CCNL di categoria e dai contratti
aziendali vigenti.
Il trattamento economico annuo di base a regime per il posto messo a concorso € composto da:

— Stipendio annuo lordo: €. 1.563,77 per 14 mensilita;

— Elementi variabili della retribuzione secondo la normativa contrattuale vigente;

— Assegno per nucleo familiare, se dovuto;

— Retribuzione di risultato, secondo la normativa contrattuale vigente.

ART. 3 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione i dipendenti di Sistemi Territoriali S.p.A che siano in possesso
dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per soggetti appartenenti alla Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994; sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

b) etd non inferiore agli anni 18 e non aver superato l'eta prevista dalle vigenti disposizioni di
legge per il conseguimento della pensione di vecchiaia;

¢) incondizionata idoneita fisica alle specifiche mansioni accertata ai sensi del d. Lgs. 81/2008
e successive modifiche;




d) titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado (quinquennale);

e) non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati
dall’impiego o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

Ulteriori requisiti di ammissione:
» il possesso della Licenza Europea di Condotta
» il Certificato Complementare categoria B1
» il possesso di patente di guida categoria B

ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta dal candidato, pena 1’esclusione,
redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al presente bando (allegato A) deve pervenire a
mano 0 a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
10/12/2021. All’esterno della busta deve essere espressamente riportata I’indicazione “Contiene
domanda di ammissione alla selezione per Macchinista”.

Non si tiene conto delle domande presentate successivamente a tale data.

La domanda deve essere inviata al seguente indirizzo:

Sistemi Territoriali S.p.A. — Piazza Zanellato, 5 35131 PADOVA ( PD).

La Societa non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di
variazioni dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

La domanda, oltre ad essere sottoscritta dal candidato, deve essere accompagnata da fotocopia di
documento d’identitd in corso di validita.

La partecipazione alla selezione obbliga i concorrenti all’accettazione delle disposizioni del
presente bando.

Non ¢ possibile presentare dichiarazioni integrative alla domanda oltre la data di scadenza del
termine di presentazione della stessa. Qualora dall’istruttoria risultino omissioni od imperfezioni
regolarizzabili nella domanda e/o nella documentazione inerenti i requisiti necessari all’ammissione
alla selezione, il candidato deve provvedere al loro perfezionamento entro il termine accordato dalla
Societa.

La Societa si riserva la facolta, senza che i concorrenti possano sollevare eccezioni o vantare diritti
di sorta, di prorogare i termini del bando o di riaprirli, nonché di modificare o revocare il bando
quando, per qualsiasi motivo, lo ritenga necessario ed opportuno nell’interesse della Societa
medesima.

Alla domanda devono essere allegati:
- il titolo di studio espressamente richiesto, in originale o copia autenticata;
- copia della patente di guida categoria B.

Il titolo di studio pud essere autocertificato anche mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, debitamente sottoscritta e
accompagnata da una fotocopia del documento di identita.

Le domande non sottoscritte, pervenute oltre il termine ¢/o non contenenti gli allegati sopra
evidenziati non saranno prese in considerazione.




ART.5 — COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice € nominata ai sensi di quanto previsto dal Regolamento per la
disciplina delle modalita di assunzione, dei requisiti di accesso e delle procedure selettive.

ART. 6 - GRADUATORIA

La Commissione, verificata la validita della documentazione ricevuta, procedera alla formazione
della graduatoria di merito, che sard determinata in base alla gerarchia fra i candidati richiedenti
ammessi alla selezione. Come stabilito dall’art. 19 dell’allegato A del R.D. 8 gennaio 1931 n. 148,
“la gerarchia fra agenti é costituita dal grado; a pari grado dalla anzianita nel grado. La anzianita
risulta dalla data dell'ultimo provvedimento di nomina o di promozione. A pari anzianita di nomina
prevale l'anzianita nel grado precedente; a pari anzianita nel grado precedente prevale l'anzianita
di servizio; a pari anzianita di servizio la maggiore eta.”

La graduatoria sard pubblicata sul sito www.sistemiterritorialispa.it oltre che nella bacheca della
Societa.

La graduatoria di merito avra validita 12 mesi dalla data di pubblicazione.

11 verbale viene quindi trasmesso al Direttore Generale il quale procede all’approvazione e dichiara il
vincitore.

ART.7-TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione, sono trattati esclusivamente
per le finalita e attivita connesse all’espletamento della presente procedura e nel rispetto del
Regolamento 2016/679/UE,

ART. 8 - ACCESSO AGLI ATTI

Ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i., gli atti derivanti dal presente procedimento sono accessibili da
tutti i candidati in quanto titolari di un interesse giuridico qualificato.
I1 diritto di accesso puo essere esercitato ad avvenuta approvazione della graduatoria finale.

ART. 9 — RITIRO DELLA DOCUMENTAZIONE

I candidati possono provvedere, a loro spese, al recupero dei documenti e dei titoli presentati non
prima di 60 giorni e non oltre sei mesi dalla comunicazione dell’avvenuta approvazione della
graduatoria finale di merito, comunicazione che ¢& effettuata mediante pubblicazione della
graduatoria sul sito http://www.sistemiterritorialispa.it/

I candidati possono ritirare prima dell’espletamento della selezione la documentazione predetta,
purché rilascino dichiarazione scritta di rinuncia alla selezione e ad ogni eccezione in merito al
procedimento e all’esito della procedura selettiva medesima.

11 fac-simile della domanda di partecipazione nonché copia del bando e degli altri allegati possono
essere ritirati presso I’Ufficio Segreteria dell’Esercizio Ferroviario — Viale degli Alpini, 23 Piove di
Sacco PD o estratti dal sito Internet www.sistemiterritorialispa.it.

! Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati).




Al sensi della Legge 241/1990 e s.m.i. si precisa che il Responsabile del procedimento & 1’Ing.
Antonio Coccato presso I’Esercizio Ferroviario — Viale degli Alpini, 23 Piove di Sacco PD.

Per chiarimenti e ulteriori informazioni rivolgersi a :

SISTEMI TERRITORIALI S.p.A.

Uffici Amministrativi dell’Esercizio Ferroviario — Viale degli Alpini, 23 Piove di Sacco PD
Tel. 049/5840265 fax 049/9702995

Padova, 25/11/2021
Prot. 5314

Data pubblicazione del presente bando 25/11/2021

Il Dirgtte
dott. Giani‘ j




