SISTEMI TERRITORIALI S.p.A.

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 8 “OPERATORI DI
MANOVRA” A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO — PARAMETRO 123 -
AREA  PROFESSIONALE 3¢ - CCNL  AUTOFERROTRANVIERI ED

INTERNAVIGATORI.

E’ indetto un concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di personale con figura professionale
di “Operatore di manovra” a tempo indeterminato ed a tempo pieno — parametro 123 — Area
professionale 3" — CCNL autoferrotranvieri e internavigatori.

E garantita pari opportunita tra womini e donne per 1’accesso al lavoro.

ART. 1-ATTIVITA’ E SEDE DI SERVIZIO

L’Operatore di manovra ¢ adibito alle mansioni di:
e manovra di scambi e composizione/scomposizione di convogli;
s spostamento dei mezzi di trazione e dei veicoli;
e attivitd non prevalenti di operatore generico.

Sede di Servizio: Piove di Sacco.
ART., 2 -TRATTAMENTO ECONOMICO/NORMATIVO

Stato giuridico.
Trova applicazione lo stato giuridico del personale autoferrotranviario sancito dal R.D. 8 gennaio
1931 n. 148 e s.m.i.

11 trattamento economico e normativo sard quello previsto dal CCNL di categoria e dai contratti
aziendali vigenti.
Il trattamento economico annuo di base a regime per il posto messo a concorso & composto da:
- stipendio mensile lordo € 1.369,63 per 14 mensilita;
— elementi variabili della retribuzione secondo la normativa contrattuale vigente;
— assegno per nucleo familiare, se dovuto;
— retribuzione di risultato, secondo la normativa contrattuale vigente.

ART. 3 — REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione:
a) cittadinanza italiana o di altro paese dell’Unione Europea;
b) eta non inferiore agli anni 18 e non aver superato l'eta prevista dalle vigenti disposizioni di
legge per il conseguimento della pensione di vecchiaia;



¢) incondizionata idoneita fisica alle specifiche mansioni accertata ai sensi del d. Lgs. 81/2008
e successive modifiche. L’accertamento della idoneita fisica & effettuato a cura della societa
prima dell’immissione in servizio;

d) titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

€) non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi pubblici;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati
dall’impiego o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

I candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero possono partecipare al presente
concorso purché risultino in possesso di un decreto di equivalenza ad un titolo di studio italiano. Il
candidato dovra allegare il relativo provvedimento.

Ulteriori requisiti specifici di ammissione:

Possono partecipare al concorso coloro che alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di ammissione siano in possesso degli ulteriori seguenti
requisiti:

¢ il possesso della patente di guida non inferiore alla categoria B;

¢ il possesso della abilitazione ferroviaria Preparatore dei Treni (PDT-A) rilasciata da Impresa
Ferroviaria, con il contesto operativo dell’impianto di Rovigo o dell’impianto di Piove di
Sacco;

e possesso dei requisiti di idoneitd fisica-psico attitudinali speciali necessari per
I’espletamento della mansione di Operatore di manovra che saranno successivamente
accertati dall’azienda a mezzo di visita medica presso la competente struttura R.F.I. . Tali
requisiti sono quelli stabiliti dal Regolamento U.E. 2016/995 e disposizione n. 55/2016 di
RFI.

ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione zlla selezione , debitamente sottoscritta dal candidato, pena P’esclusione,
deve:

1. essere redaita in carta semplice secondo lo schema allegato al presente bando (allegato A) ed
essere presentata a mano o spedita a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno o a mezzo
pec al seguente indirizzo: sisiemiterritorialispa@legalmail it ;

2. essere accompagnata da fotocopia di documento d’identita in corso di validita e curriculum
vitae sottoscritto;

3. pervenire tassativamente entro il seguente termine perentorio: le ore 12.00 del giorno
28 maggio 2021 al seguente indirizzo:

Sistemi Territoriali S.p.A. — Piazza G. Zanellato, 5 — 35131 Padova.
All’esterno della busta deve essere espressamente riportata Pindicazione “Contiene domanda
di ammissione al concorso per Operatore di Manovra”.
Non si tiene conto delle domande pervenute olire il termine stabilito.
La Societd non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di
variazioni dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.
La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all’accettazione delle disposizioni del presente
bando.
Non ¢ possibile presentare dichiarazioni integrative alla domanda oltre la data di scadenza del
termine di presentazione della stessa. Qualora dall’istruttoria risultino omissioni od imperfezioni
regolarizzabili nella domanda e/o nella documentazione inerenti i requisiti necessari all’ammissione




alla selezione, il candidato deve provvedere al loro perfezionamento entro il termine accordato dalla
Societa.

I candidati devono presentarsi alla prova muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita.

L’assenza alla prova d’esame & considerata come rinuncia alla selezione, qualunque sia il motivo
dell’assenza, al momento in cui & dichiarata aperta la singola prova e pur se essa non dipenda dalla
volonta dei singoli concorrenti.

La Societa si riserva la facoltd, senza che 1 concorrenti possano sollevare eccezioni o vantare diritti
di sorta, di prorogare i termint del bando o di riaprirli, nonché di modificare o revocare il bando
quando, per qualsiasi motivo, lo ritenga necessario ed opportuno nell’interesse della Societa
medesima.

Qualora il numero dei partecipanti sia tale da non consentire un ragionevole svolgimento delie
prove, la Commissione pud stabilire lo svolgimento di una preselezione da effettuarsi sulla base di
un questionario a risposte predefinite ed obbligate che la stessa Commissione avrd cura di
predisporre considerando le materie oggetto di esame. La stessa Commissione definira le regole per
lo svolgimento della preselezione, la data di svolgimenio, le modalitd di comunicazione agli
interessati della data fissata per la prova e degli esiti, nonché i presupposti per l'accesso alla
selezione.

Nelle domande di ammissione gli aspiranti candidati devono autocertificare o documentare il
possesso dei requisiti di cui all’art. 3 ed in particolare:

- il titolo di studio posseduto;

- il possesso della patente di guida non inferiore alla categoria B;

- il possesso della abilitazione ferroviaria Preparatore dei Treni (PDT-A) rilasciata da Impresa
Ferroviaria, con il contesto operativo dell’impianto di Rovigo o dell’impianto di Piove di
Sacco;

- il possesso dei requisiti di idoneitd fisica-psico attitudinali speciali necessari per
I’espletamento della mansione di Operatore di manovra che saranno successivamente
accertati dall’azienda a mezzo di visita medica presso la competente struttura R.F.1.. Tali
requisiti sono quelli stabiliti dal Regolamento U.E. 2016/995 e disposizione n. 55/2016 di
RFL

Le domande non sottoscritte, pervenute oltre il termine previsto e/o non contenenti le indicazioni
sopra evidenziate non sono prese in considerazione.

ART.S - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice & nominata ai sensi di quanto previsto dal Regolamento per la
disciplina delle modalita di assunzione, dei requisiti di accesso e delle procedure selettive.

ART. 6 -PROVA D’ESAME

Prova orale:
e colloquio su: unione e distacco veicoli;

predisposizione istradamenti, manovra deviatoi;
comando della manovra;
accertamento frenatura/sfrenatura e continuita CG;
arresto del convoglio durante la manovra;
stazionamento dei veicoli;
manovra in impianti in telecomando;
manovra commutatori da palo;
controlli da eseguire ai trasporti di merce pericolosa;
operare in sicurezza negli spazi ¢ sui veicoli ferroviari.



1 punteggi relativi alla prova d’esame sono espressi in trentesimi. La prova s’intende superata dai
candidati che ottengono una valutazione non inferiore a ventuno trentesimi (21/30).
Compatibilmente con le disposizioni nazionali e regionali dirette al contenimento della diffusione
del virus Covid-19, la prova si svolgera nel luogo e secondo il calendario pubblicato sul sito
www.sistemiterritorialispa.it Sezione: Selezione personale oltre che nella bacheca della societa.

La pubblicazione del suddetto calendario della prova d’esame ha valore di notifica a tutti gli

effetti.
L’elenco degli ammessi alla prova sara reso dispenibile entro 10 giorni dalla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda mediante pubblicazione sul sito
www.sistemiterritorialispa.it — Sezione: Selezione personale oltre che nella bacheca della
societa.

I candidati ammessi alla prova sono tenuti a presentarsi, muniti di un valido documento di
riconoscimento in corso di validitd, nella data e presso la sede d’esame pubblicate sul sito
sopra indicato. La mancata partecipazione alla prova, quale ne sia il motivo, sara considerata
rinuncia alla prova stessa.

ART. 7 - GRADUATORIA

Espletata la prova, la Commissione Esaminatrice formera la graduatoria di merito dei concorrenti.

I verbali vengono quindi trasmessi al Direttore Generale il quale procede alla sua approvazione
applicando gli eventuali diritti di precedenza e di preferenza di cui all’art. 5 del DPR n. 487/1994 ¢
s.m.i. Qualora sussistano ulteriori parita & preferito il candidato pii giovane di eta secondo quanto
previsto dalla L. n. 191/98.

La graduatoria finale viene pubblicata nel sito internet ed affissa alla bacheca della societa. It
termine per I’eventuale impugnazione della graduatoria decorre dalla data di pubblicazione.
L’eventuale assunzione sard disposta secondo 1’ordine di graduatoria. La mancata presentazione in
servizio alla data stabilita dalla societa, senza giustificato motivo, & considerata come rinuncia
all’assunzione.

Prima della stipula del contratto individuale il candidato dovra:

- riconfermare le dichiarazioni sostitutive rese in sede di presentazione della domanda secondo le
modalita che saranno indicate;

- essere sottoposto alle visite mediche previste da d.1gs. 81/2008 e dalle specifiche norme ferroviarie
(vedi ulteriori requisiti di ammissione) secondo la normativa vigente ed applicata in azienda ed
essere dichiarato idoneo alla mansione.

La societa pud procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese e, qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle medesime, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti agli atti emanati sulla base della
dichiarazione non veritiera, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000.

All’atto dell’eventuale assunzione, durante il periodo di prova, il candidato avra ’obbligo di
conseguire/riconfermare, nei termini e con le modalita indicati da Sistemi Territoriali S.p.A. le
idoneita professionali ¢ le abilitazioni ferroviarie che la stessa Sistemi Territoriali S.p.A.
riterrd necessario richiedere per DPespletamento delle mansioni connesse alla figura
professionale di Operatore di Manovra su tutte le linee aziendali, sulla rete R.F.1. e su altre reti
di terzi. necessarie per lo svolgimento del servizio. N.B.: IL MANCATO CONSEGUIMENTO
DELLE IDONEITA’ PROFESSIONALI E DELLE ABILITAZIONI RICHIESTE
COMPORTA LA RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO.



Periodo di prova di cui al CCNL Autoferrotranvieri.

ART. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE!, noto come GDPR (General Data Protection
Regulation), si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di
partecipazione al concorso o comunque acquisiti a tal fine dalla Sistemi Territoriali SpA, titolare del
trattamento dei dati personali, con sede a Padova, Piazza G. Zamellato, 5 - 35131 Padova, ¢
finalizzato unicamente all’espletamento della selezione pubblica nei modi e nei limiti necessari per
perseguire la predetta finalita.

La loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione e, conseguentemente, la partecipazione
alla selezione pubblica.

Le graduatorie e gli elenchi saranno pubblicati nei limiti previsti dalla normativa vigente. Non sono
previste comunicazioni a terzi, se non per ottemperare ad eventuali richieste degli organi giudiziari
e di controllo.

I dati raccolti saranno conservati per il tempo necessario alla definizione del procedimento di
selezione secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Ai candidati competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, il diritto a
chiedere al delegato al trattamento dei dati ’accesso ai dati medesimi, la rettifica, ’integrazione o,
ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero 1’opposizione al
loro trattamento. I candidati possono, altresi, contattare il Responsabile della Protezione dei dati
personali presso la Sistemi Territoriali SpA, Data Protection Officer, con sede a Padova, Piazza G.
Zanellato, 5 - 35131 Padova, per tutte le questioni relative al trattamento dei loro dati. La casella
Mail, a cui potranno rivolgersi per le questioni relative ai trattamenti di dati che li riguardano ¢:
dpo(@sistemiterritorialispa.it.

I candidati hanno quindi il diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’art. 77 del Regolamento
2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede in Piazza Venezia, 11 00187
ROMA (email: protocollo@gpdp.it ; PEC: protocollo@pec.gpdp.it; centralino +39 06.696771).

ART. 9 - ACCESSO AGLI ATTI

Ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i., gli atti derivanti dal presente procedimento sono accessibili da
tutti i candidati in quanto titolari di un interesse giuridico qualificato.
11 diritto di accesso pud essere esercitato ad avvenuta approvazione della graduatoria finale.

ART. 10 — RITIRO DELLA DOCUMENTAZIONE

I candidati possono provvedere, a loro spese, al recupero dei documenti e dei titoli presentati non
prima di 60 giorni ¢ non oltre sel mesi dalla comunicazione dell’avvenuta approvazione della
graduatoria finale di merito, comunicazione che ¢ effettuata mediante pubblicazione della
graduatoria sul sito hitp://www.sistemiterritorialispa.it/

! Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 27/4/2016 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché aila libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati).



I candidati possono ritirare prima dell’espletamento della selezione la documentazione predetta,
purché rilascino dichiarazione scritta di rinuncia alla selezione e ad ogni eccezione in merito al
procedimento e all’esito della procedura selettiva medesima.

11 fac-simile della domanda di partecipazione nonché copia del bando e degli altri allegati possono
essere ritirati presso 1’Ufficio Segreteria dell’Esercizio Ferroviario — Viale degli Alpini, 23 Piove di
Sacco PD o estratti dal sito Internet www.sistemiterritorialispa.it.

Ai sensi della Legge 241/1990 e sam.i. si precisa che il Responsabile del procedimento & il Dott.
Ing. Antonio Coccato presso ’Esercizio Ferroviario — Viale degli Alpini, 23 Piove di Sacco PD

Per chiarimenti e ulteriori informazioni rivolgersi a :

SISTEMI TERRITORIALI S.p.A.

Viale degli Alpini, 23 Piove di Sacco (Padova) Dott. Ing. Antonio Coccato

Tel. 049/5840265

Padova, 11/05/2021

Prot. n. 2293

Data di pubblicazione del presente Bando: 11/05/2021

Firmgto
11 Dirgttord Genergle
dott. (§i 1b/ato
1



