all’Allegato 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011.

DEFR 2023-2025: indirizzi alle societa controllate, in attuazione del principio
contabile applicato concernente la programmazione di bilancio di cui

SOCIETA A PARTECIPAZIONE REGIONALE: Sistemi Territoriali SpA

OBIETTIVO n. 1

DESCRIZIONE OBIETTIVO di MEDIO LUNGO TERMINE: Trasferimento organizzazione
aziendale a nuovo operatore individuato per la gestione del servizio di TPL sulle linee:
Adria-Mestre, Rovigo-Chioggia, Rovigo-Verona

OBIETTIVO CONDIVISO CON STRUTTURA/E REGIONALE/I: Direzione Infrastrutture e

Trasporti

OBIETTIVO DI MEDIO-LUNGO TERMINE 2023/2025

Politiche e programmazione
regionale

L.R. n. 40 del 14 novembre 2018

Obiettivo di medio-lungo
termine

Trasferimento servizio di TPL a nuovo operatore

Tempistica

2023

Costi previsti

Risorse Programmate/
Fonti di finanziamento

OBIETTIVO PROGRAMMATO PER L’ESERCIZIO 2023

OBIETTIVO n. 1

i
|

Descrizione obiettivo: Trasferimento competenze a nuovo operatore
Normative e/o atti di riferimento: L.R. n. 40/2018; D.G.R. n. 806 del 11/06/2019

[ ] Nessuna convenzione in essere tra la Societa e la Regione Veneto

[ ] Nessun contratto di servizio in essere tra la Societa e la Regione Veneto

i ATTIVITAY FASI OBIETTIVO PREVISTE ATTIVITAY FAST OBIETTIVO REALIZZATE

|

| modello organizzativo

| -Trasferimento materiale rotabile con relative condizioni di

i impego (schede manutentive)

[ Previo confronto con nuovo operatore:
-trasferimento personale previa formazione sul nuovo
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.

Obiettivo realizzato: [_|SI

[ ] In parte

L INO

Indicatore di raggiungimento obiettivo: FASVATTIVITA/INTERVENTIREALIZZATL * 100 =
FASVATTIVITAY/INTERVENTI PREVISTI

Motivazione del mancato o parziale raggiungimento dell’obiettivo:

VALUTAZIONE DI ECONOMICITA’

Preventivo Consuntivo
Costi per I'esercizio Previsti in Contratto di servizio
Soggeﬁb finanziatore/ Regione del Veneto |
Risorse programmate

Indicatore di economicita™
COSTI SOSTENUTI *# 100 =
COSTI PREVISTI i
Motivazione dei maggiore costi
sostenuti | i
VALUTAZIONE DI EFFICIENZA

Preventivo Consuntivo

Tempi di realizzo dell’obiettivo Giugno 2023

Modalita di attuazione
(amministrazione diretta o
affidamento a terzi)

Amministrazione diretta

Indicatore di efficienza

GIORNI EFFETTIVI *100 =

GIORNI PREVISTI

Motivazione dei maggiore tempi
impiegati

PRINCIPALI INDICATORI DI'MbNITORAG(";1O '

Tipologia
indicatore Valore a
(indicare la Descrizione indicatore Valore a preventivo Consuntivo
numerazione di
rferimento) L
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TIPOLOGIA DI INDICATORE:

I - Indicatore di output fisico-quantitativo/ di efficienza gestionale/ di outcome-beneficio organizzativo ¢ sociale
2 - Indicatore prestazionali previsti da atti/convenzioni stipulate

3 — Indicatore di customer satisfaction in base ai contratti di servizio

DATA
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